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Espoon Hiihtoseura ry:n hakuilmoitus

Espoon Hiihtoseura ry hakee toiminnanjohtajaa

Vuonna 1980 perustettu Espoon Hiihtoseura (EHS) on maastohiihdon erikoisseura, jossa on lahes 500
jasenta. EHS jarjestdaa ympari vuoden lapsille ja aikuisille hiihdon harrastus- ja kilpailutoimintaa, toteuttaa
erilaisia hiihtotapahtumia seka tuottaa kaupunkilaisille, koululaisille ja yrityksille hiihtokouluja,
tekniikkakursseja ja voitelupalvelua.

EHS oli kauden 2021-22 Suomen Hiihtoliiton seuraluokittelun ykkénen. Lisdksi seura on ollut paras
juniorisoseura vuodesta 2018 ldhtien. Menestys seuraluokittelussa kuvaa hyvin seuran monipuolista ja
laaja-alaista toimintaa. Vuodesta 2017 EHS on ollut Suomen Olympiakomitean Tahtiseura “Lapset ja
nuoret” -osa-alueella, mika on osoitus seuratoiminnan laadusta seka seuran halusta ja kyvysta kehittdaa
toimintaansa jatkuvasti.

Espoon Hiihtoseura ry hakee osa-aikaista toiminnanjohtajaa toistaiseksi voimassa olevaan tyésuhteeseen
vahvistamaan seuran operatiivisen toiminnan johtamista, kehittémistd ja hallintoa. Kyseessd on uusi
tehtévd seurassa. Haluatko sind olla osa menestyvdd ja kehittyvdd hiihtoseuraa?

Seuran toiminnanjohtajan tehtaviin yhteistydssa johtokunnan ja muiden toimijoiden kanssa kuuluu

e Seuratoiminnan johtaminen, organisointi ja kehittdaminen

Viestinnan kehittdminen seka sisdinen ja ulkoinen tiedottaminen

e Seuran hallinnon kehittaminen ja johtokunnan kokouksiin osallistuminen
e Vahva rooli NSM 2024 kisojen jarjestamisessa

Toimenkuvaa on mahdollista muokata valitun henkilon taustan ja osaamisen perusteella. Toiminnanjohtaja
raportoi seuran puheenjohtajalle.

Odotamme tulevalta toiminnanjohtajalta

e Innostavaa ja vastuullista tydotetta sekd halua kehittaa seuraa

e  Aktiivisuutta ja kykya itsendiseen tyoskentelyyn

e Hyvid viestintataitoja ja yhteistydkykya sekda oma-aloitteisuutta
e Kokemus kilpaurheilusta tai harrasteliikunnasta katsotaan eduksi

Tarjoamme monipuolisen ja mielenkiintoisen tydn maastohiihdon ja seuratoiminnan ytimessa eri
toimijoiden ja yhteisty6tahojen kanssa. Espoon kaupunki on tunnettu hyvien hiihto-olosuhteiden
luomisesta ja sujuvasta yhteistyosta.

Toiminnanjohtajalla on kadytettavissdan seuran toimisto Espoon Mankkaalla, mutta tehtdvaa pystyy
hoitamaan myds etatyona. Tydaika on joustava, mutta sisaltda jonkin verran ilta- ja viikonlopputyota.
Valitun henkilén on suunniteltu aloittavan tehtavassaan mahdollisimman pian, mutta sopiva
aloitusajankohta voidaan sopia erikseen. Tehtdvassa on 6 kuukauden koeaika.

Jos innostuit, ota rohkeasti yhteytta!

Tehtdvaa koskevat hakemukset ja ansioluettelo palkkatoiveineen tulee lahettaa sahkopostilla Espoon
Hiihtoseuran puheenjohtaja Patrik Ehrnroothille (patrik.ehrnrooth@gmail.com / puh. 050 5060732), joka
antaa tarvittaessa myos lisatietoja. Hakuaika on vuoden 2022 loppuun, mutta paikka voidaan tayttaa
sopivan henkilon l6ytyessa jo aiemmin, joten toimithan nopeasti.
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