Seurakoordinaattori

Espoon Hiihtoseura hakee oma-aloitteista ja jarjestelmallista seurakoordinaattoria tukemaan
seuran arkea, kehittamista ja tapahtumajarjestelyja. Tehtava tarjoaa monipuolisen
nakdalapaikan seuratoimintaan seka mahdollisuuden vaikuttaa seuran laadukkaan ja
vastuullisen toiminnan kehittamiseen.

Keskeiset tehtavat

e Seuran eri toimintojen koordinointi ja sujuvan arjen tukeminen

¢ Johtokunnan avustaminen seka sovittujen asioiden valmistelu ja seuranta

¢ Tahtiseura-toimenpiteiden suunnitelmallinen edistaminen ja kehittamistydn
koordinointi

¢ Vahva rooli Hopeasompa-kilpailujen suunnittelussa ja kdytannon jarjestelyissa

e Yhteistyd seuran toimijoiden, vapaaehtoisten ja muiden sidosryhmien kanssa

Odotamme sinulta

e Hyvia organisointi-, yhteistyd- ja vuorovaikutustaitoja

e Oma-aloitteista, vastuullista ja kdytannonlaheista tydotetta

¢ Kykya hallita useita kokonaisuuksia ja tehda sovitut asiat valmiiksi

¢« Valmiutta joustaa tydajoissa erityisesti tapahtumien yhteydessa

e Seuratoiminnan tai tapahtumajarjestamisen tuntemus katsotaan eduksi

Tyon ehdot ja palkkaus

Tehtava on osa-aikainen ja tydomaara on keskimaarin 40-50 tuntia/ kuukausi. Tuntipalkka 16—
20 €/ tunti kokemuksesta ja koulutuksesta riippuen. Tyoaika on joustava ja sovitettavissa
tehtavien seka tapahtumien aikatauluihin. Raportoit seuran puheenjohtajalle ja osallistut
tarvittaessa johtokunnan kuukausittaisiin kokouksiin.

Tarjoamme

¢ Merkityksellisen ja monipuolisen tehtavan seuratoiminnan ytimessa
¢ Mahdollisuuden vaikuttaa seuran toiminnan kehittamiseen

¢ JoustavantyoOajan ja itsenaisen tyootteen

¢ Puheenjohtajan ja johtokunnan tuen tehtavassa onnistumiseen

Hakuohjeet

Lahetd vapaamuotoinen hakemuksesi ja ansioluettelosi viimeistaan 27.9.2026 osoitteeseen
johtok@espoonhiihtoseura.fi. Kerro hakemuksessasi, miksi juuri sina olisit sopiva
seurakoordinaattoriksi. Tyo alkaa heti rekrytointiprosessin paatyttya. Lisatietoja antaa Patrik
Ehrnrooth patrik.ehrnrooth@gmail.com/ 0505060732.
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